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ANEXO |

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental completo:

Interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuacdo grafica. Flexdo do substantivo e
adjetivo (género e numero). Uso de conectivos. Emprego dos pronomes. Pontuacdo. Conhecimentos
basicos de concordancia nominal e verbal.

Para os cargos do ensino médio e superior:

Interpretacdo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuacdo grafica e crase. Flexdo do
substantivo e adjetivo (género e numero). Emprego das classes de palavras. Pontuacdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos,
homénimos e pardnimos. Sintaxe da oragdo e do periodo. Redagdo de correspondéncias oficiais.

Obs. N&o serdo cobradas as alteragdes promovidas pelo novo Acordo Ortogréfico, pois, de acordo com a
resolucéo de 29 de setembro de 2008, a reforma entrou em vigor em janeiro de 2009, mas as duas grafias
(a antiga e a nova) continuardo valendo até dezembro de 2012.

MATEMATICA

Para os cargos que exijam como escolaridade minima o ensino fundamental completo:

OperagBes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medida no Brasil. Perimetro e area das principais figuras geométricas. Regra de trés simples. Razdo e
Proporcdo. Porcentagem e juros simples. Andlise e interpretacdo de gréficos e tabelas.

Para os cargos do ensino médio e professores:

OperagBes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de
medida no Brasil. Perimetro, area e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e
composta. Razdo e Proporgdo. Porcentagem e juros simples. Equacdo de 1° e 2° graus. Sistema de
equacdes. Relagdes métricas e trigonométricas no tridngulo retangulo. Analise e interpretacdo de gréaficos
e tabelas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Fundamentos historicos e geogréficos do Brasil. Republica Velha (1889 e 1930). A Revolugdo de 1930 e a
Era Vargas. O Estado Novo (1937 a 1945). Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964). Governos
militares. Brasil contemporéneo. Atualidades: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas ambientais, seguranca e ecologia e suas
vinculac@es historicas, do municipio, do estado, do Brasil e no mundo. Historia do Estado. Aspectos




historicos e geograficos do Municipio: hidrografia, relevo, populagdo, clima, vegetacdo, limites
geograficos, economia, e simbolos municipais. Etica e trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Assistente Controle Interno:

Aspectos gerais da redacdo oficial. Servigos publicos: conceitos, elementos de definigcdo, principios,
classificagdo. Atos e contratos administrativos. Lei 8666/93 e suas alteracfes e complementacdes. Lei
Complementar N° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal. No¢Ges Bésicas de Relagdes Humanas no
Trabalho. Codigo de Etica do Servidor Publico (Decreto 1171/94). Nogdes de atendimento ao publico:
organizacdo pessoal e agenda. Boas maneiras e apresentacdo pessoal. Informatica: Sistema Operacional
Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003 e
2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Anti-virus. Outros assuntos relacionados diretamente com a
area de atuagdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizacGes.
(arts. 1°a 14 e arts. 37 a43 e EC n° 19 e 20). Lei Orgénica e Estatuto do Servidor Municipal.

Assistente Social:

Legislacdo de Servigo Social. Etica profissional. Lei de Regulamentagio da profissdo. Possibilidades e
limites de atuacdo do assistente social. O Servigo Social no Brasil. Historia do Servigo Social. Politicas
Sociais. Relacdo Estado/Sociedade. A Propriedade e a Renda no Brasil. Contexto histérico, atualidade e
neoliberalismo. Desigualdade social. Politicas de Seguridade e Previdéncia Social. Constituicdo Federal
de 1988. Politicas de Assisténcia. Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) Politicas de Saude. Sistema Unico de Salde (SUS). Lei Organica da Satde
(LOS). Politicas Educacionais. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo. Politica Nacional do Idoso.
Estatuto do ldoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Politica da Pessoa Portadora de Deficiéncia.
Desenvolvimento de Comunidade. Evolucdo Historica do Desenvolvimento de Comunidade.
Possibilidades e limites da préatica do servigco social em empresas. Rela¢bes de trabalho, Qualidade de
Vida e Saude do Trabalhador. Familia e Sociedade. Outros assuntos relacionados diretamente com a area
de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualiza¢des. (arts. 1°
al4dearts.37 a43 e EC n° 19 e 20). Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Contador:

Contabilidade Geral: objetivo, finalidade; conceito, objeto e campo de atuacdo; patrimbnio e suas
variagdes; contas (conceito, tipo e plano de contas); escrituracdo; métodos, didrio, razdo e livros
auxiliares; registro de operacdes mercantis e de servicos; ProvisOes; depreciacdo, amortizagdo e exaustao;
ajustes e levantamento de demonstrativos financeiros (balanco Patrimonial, demonstracéo do resultado do
exercicio, demonstracdo das mutacdes do patrimdnio liquido e demonstracdo das origens e aplicacdes de
recursos); participagfes societarias (conceito, classificacdo e formas); Contabilidade Societéria: Ciséao,
Incorporacdo e Fusdo.partes relacionadas, Contabilidade gerencial: no¢des preliminares (caracteristicas da
contabilidade gerencial); custos para avaliacdo de estoques, controle e tomada de decisdo; informacgdes
contabeis para tomada de decisdo; analise de balancos como instrumento de avaliacdo de desempenho
(andlise vertical, andalise horizontal e andlise por quocientes — liquidez, atividade e rentabilidade).
Auditoria: nogdes basicas de auditoria interna, natureza e campo de atuacdo da auditoria; auditoria
governamental, campo de atuacdo, classificacdo, aplicacdo, auditoria externa ou independente, normas
CVM. Contabilidade Intermediaria: conceitos, fungdes, aplicacdes. Contabilidade Publica: conceito,
campo de atuagdo; bens publicos, entidades publicas, conceito e classificagdo; orcamento: conceito,



elaboracdo e regime orcamentério; créditos adicionais: conceito e classificacdo; receitas e despesas
orcamentarias; estagios e classificacao; receitas e despesas extra-orcamentarias, variagdes independentes
da execugdo orcamentéria; sistema de contas: conceito e classificacdo; demonstrativos contabeis: balango
orcamentario, financeiro e patrimonial e demonstrativo das variages patrimoniais; SIAFI (Sistema
integrado de administracdo financeira), contabilidade or¢amentéria, financeira e patrimonial: despesas e
receitas segundo as categorias econdmicas. Classificacdo funcional programaética: codigo e estrutura.
Programa de trabalho de governo (demonstrativo de fung¢bes), LOA, LDO, Lei or¢camentéria, orcamento-
programa, programas e sub-programas por projetos e atividades. Comparativo da receita or¢ada com a
arrecadada. Comparativo da despesa autorizada com a realizada. Demonstrativo da divida flutuante (restos
a pagar). Organizagdo dos servicos de contabilidade pablica. Formulas de escrituracdo contabil. Controle
dos bens patrimoniais. Controladoria no setor puablico: conceito, classificacdo, forma de atuacéo,
objetivos; o controle no setor publico; controle interno e controle externo: o exercicio do controle na
gestdo publica: regulamentacéo legal. Legislacdo: Lei 4.320/64; Lei 8.666/93; Lei complementar 101/00
(LRF); Lei 6.404/76; Lei 10.303/01. Lei complementar n°® 123/2006. TOpicos contemporaneos de
Contabilidade Geral. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuacdo do cargo.
Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualiza¢Ges. (arts. 1°a 14 e arts. 37a 43 e
EC n®19 e 20). Lei Orgénica e Estatuto do Servidor Municipal.

Educador Infantil:

Legislacdo da educagdo infantil. Nogcbes de desenvolvimento infantil. Dever do estado em relacdo a
educacdo infantil. Adaptacdo da crianca na creche. Cuidados basicos com a crianga. Nogoes de higiene e
seguranga ambiental; primeiros socorros; prevencdo de doengas mais comuns; salde oral. Nocbes de
nutricdo. Organizagédo dos espacos, do tempo e selecdo de atividades de rotina e para recreagéao.

Objetivos e conteudos da educacdo infantil. Os direitos fundamentais da crianca: saude, protecéo,
educacdo, lazer e esporte. A avaliagdo na educacgdo infantil. Integracdo familia/instituicdo de educagéo
infantil. A importancia da literatura infantil na infancia. O ludico e a imaginacdo na infancia.

Relacdo afetiva crianca/adulto. Aspectos fundamentais da proposta pedagodgica na educacao infantil.

O brincar e sua relacdo com o desenvolvimento da aprendizagem da crianca. Incluséo escolar; Outros
assuntos relacionados diretamente com a area de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43 e EC n°® 19 e 20). Lei Organica e
Estatuto do Servidor Municipal.

Farmacéutico:

Farmacologia: Farmacologia geral: introducdo, formas farmacéuticas, farmacocinética(vias de
administracdo, absorcdo, distribuicdo e eliminacdo das drogas). Farmacodindmica (principios de acao das
drogas, teoria de receptores). Fatores que alteram o efeito de medicamentos. Toxicologia Prescricdo
terapéutica. Farmacologia especial: farmacologia do(s): SNC, SNA, aparelho digestivo, cardio-vascular-
renal e sanguineo, sistema respiratério, aparelho genital feminino, autacoides, antiinflamatorios, drogas
antimicrobianas, quimioterapia das doencas parasitarias, vitaminas, horménios e antagonistas hormonais.
Sistematizacdo de uma farmacoterapia racional. Vantagens e desvantagens do uso de medicamentos. O
risco terapéutico na lactacdo, geriatria e nas doencas hepéticas e renais. Causas que modificam as agdes e
os efeitos dos medicamentos. Interagbes farmacos-alimentos. Farmacogenética. Intoxicagdes
medicamentosas.

Farmacotécnica - Assunto: Operagdes e abreviaturas em Farmacotécnica. Calculos utilizados em
manipulagdo, Equivaléncia. Controle de qualidade. Dilui¢6es; Extracdo, Formas farmacéuticas: Liquidas
(Solucbes, xaropes, colirios etc). Formas farmacéuticas solidas (pds, capsulas, pilulas, granulos, bolos,




pastilhas, granulados, comprimidos, drégeas), Semi-sdlidos (pomadas, cremes, logdes) e fatores que
influenciam na estabilidade destas formas farmacéuticas.

Controle de qualidade de medicamentos - Assunto: Analises Fisicas; Andlise Fisico-quimicas;Analises
Microbioldgicas de farmacos e formas farmacéuticas.

Bioquimica Geral —Bioquimica das proteinas e aminoacidos, dos &cidos nucleicos e nucleoproteina, dos
carboidratos e dos lipidios. Vitaminas lipossoluveis e hidrossolliveis. Enzimas. Rela¢cbes com o0 meio
ambiente. Metabolismo de carboidratos. Ciclo de 4&cidos tricarboxilico. Transporte de elétrons e
fosforilacdo oxidativa. Metabolismo de lipidios. Metabolismo de proteina. Metabolismo de &cido
nucleico. Integracdo metabdlica e mecanismo de regulacdo. Bioquimica dos tecidos. Detoxicacéo.
Bioquimica do leite. Equilibrio eletrolitico e &cido basico.

Microbiologia -Contaminacdo microbiol6gica em medicamentos; Desinfeccdo; Esterilizacdo. Assepsia.
Bacteriologia geral. Morfologia e fisiologia. Genética bacteriana. Antibidticos e quimioterapicos.
Introducdo a virologia.. Viroses de interesse na medicina humana. Cocos gram positivos. Bacilos gram
positivos ndo esporulados. Bacilos gram positivos esporulados. Bacilos alcool-acido resistentes.
Espiroquetideos. Cocos gram negativos. Bacilos gram negativos fermentadores. Bacilos gram negativos
ndo fermentadores. Géneros clamydial/micoplasma. Introducdo a micologia. Dermatofitos. Outros agentes
de micoses superficiais. Géneros cryptococcus/candida. Agentes da cromomicopse e micetomas. Géneros
sporotrix/rinosporidium. Géneros paracoccidioides.

Homeopatia - Assunto: Principios Gerais. Fundamentos, farmacotécnia, Métodos Hahnemannianos;
Centesimal Hahnemanniano, Decimal Hering ; Cinqlienta Milesimal; Korsakov ; Fluxo continuo.
Farmacologia homeopética. Insumos ativos e inertes. Classificacdo dos medicamento. Métodos de
preparo. Formas farmacéuticas de uso interno e externo. . Bioterapicos. Formas farmacéuticas de uso
externo.

Fitoterapia (Farmacognosia) - Assunto: Principios gerais. Farmacotécnica. Tipos de extracdo

Legislacdo Sanitaria e Farmacéutica - Assunto: lei 5.991. Decrreto 793/MS. Portaria 344//98. Lei dos
Genéricos. Resolugdo N° 357/2001.

Administracdo e Economia Farmacéutica - Assunto: Lei 8.666 (nogdes basica sobre licitacbes). controle
de estoques

Parasitologia: Relagdes parasito-hospedeiro. (morfologia, biologia, patogenia, profilaxia epidemiologia).
géneros: Leishmania, Trypanosoma, Plasmodium, Toxoplasma, Giardia, Entamoeba, Shistosoma, Taenia,
Ascaris, Ancilostomideos, Strongyiloides, Enterobius, Trichiuris

Farmacovigilancia - Assunto: Conceitos gerais de dados praticos sobre o mercado farmacéutico

BPFC — Boas préticas de fabricacdo e controle - Assunto:Validacdo de processos e equipamentos.
Validagéo dos fluxos. Custos. Controle de contaminagéo cruzada. Descarte de lixo, etc.

Saude Publica - Assunto: Sistema Unico de Saude (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Leis (8.080/90
e 8.142/90); Normas e Portarias atuais, Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) ). Cdédigo de ética da
profisséo farmacéutica (Resolugdo do CFF n° 417 de 29 de setembro de 2004).

Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagOes. (arts. 1°a 14 e arts. 37 a43 e EC n® 19 e 20). Lei
Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Fiscal de Postura:

Codigo de Obras e Posturas Municipal. Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal. Informatica:
Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o pacote
Microsoft Office XP, 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Anti-virus. Outros assuntos
relacionados diretamente com a area de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
de 1988 e suas atualizagdes. (arts. 1°a 14 e arts. 37 a43 e EC n° 19 e 20).




Fiscal Tributario:

ADMINISTRACAO PUBLICA: - poderes administrativos - atos administrativos - contratos
administrativos - servicos publicos - servidores publicos - responsabilidade civil da administracdo -
controle da administragdo - regime juridico administrativo - servigos publicos - poder de policia - atos
administrativos - contrato administrativo — licitacbes (8666/93 e suas alteracdes e complementacdes) -
administracdo indireta - 6rgaos publicos - servidores publicos - processo administrativo - bens publicos -
controle da administragdo publica - improbidade administrativa - Lei de Responsabilidade Fiscal - 101/00.
AUDITORIA: - Aspectos gerais: Normas de Auditoria. Etica Profissional, Responsabilidade Legal,
Objetivo, Controle de Qualidade. Desenvolvimento do plano de auditoria: Estratégia de Auditoria,
Sistema de informagdes, Controle interno, Risco de auditoria. Testes de auditoria: Substantivos, De
observancia, Revisdo analitica.  Procedimentos de auditoria: Inspecdo, Observacdo, Investigacao,
Confirmagdo, Célculo, Procedimentos analiticos. CONTABILIDADE GERAL - Conceito, principios
contabeis; Contas: conceito, fun¢do, funcionamento, teoria das contas, classificagdo das contas; Plano de
Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificacdo contébil; Escrituracdo: objeto, classificacéo,
disposi¢des legais, livros de escrituracdo, formalidades na escrituragdo contéabil; Langamento: conceito,
critérios para debitar e creditar, formulas de langamento, retificagdo de lancamentos, documentos
contabeis; Balancete de Verificacdo: conceitos, tipos de balancetes, periodicidade; Apuracdo do Resultado
do Exercicio: periodos contabeis, regimes de apuracdo do resultado, langamentos de ajustes; Avaliagdo de
Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia patrimonial; Correcdo Monetéria: conceito,
obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir, contabilizacdo da conta resultado da corre¢cdo monetaria;
Demonstragfes Contabeis: conceito, periodicidade, obrigatoriedade, balango patrimonial, demonstracdo
do resultado do exercicio, demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados, demonstracdo de mutacgdes
do patrimdnio liquido, demonstracdo de origens e aplicacdes de recursos. CONTABILIDADE PUBLICA:
conceito, campo de aplicacdo e relagdes com outras disciplinas, sistemas de contabilizagdo, regimes
contabeis; Orcamento Publico: definicdo e principios or¢camentarios, processo de planejamento-or¢camento
(Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei de Orcamentos Anuais), ciclo orgcamentério,
créditos adicionais; Receita Publica: conceito, classificagdo legal da receita orcamentéria, receita extra-
orcamentaria, estdgios da receita pablica; Despesa Publica: conceito, classificagdo legal da despesa
orcamentaria, despesa extra-orcamentaria, estagios da despesa segundo a lei, estagios da despesa segundo
a realidade, restos a pagar, divida publica, regime de adiantamento. Lei n® 4.320/64 normas Gerais de
direito financeiro para elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal. DIREITO CONSTITUCIONAL - Dos principios fundamentais. - Dos
direitos e garantias fundamentais. - Da Organizacdo do Estado. - Da tributagédo e do orcamento. - Da
ordem econbmica e financeira. - Emendas constitucionais. - Lei Orgéanica do Municipio. DIREITO
PENAL - Crimes contra a Administracdo Publica: capitulo | e capitulo I1. Lei n® 8.137/90 que define
crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as relagdes de consumo. DIREITO TRIBUTARIO -
Sistema Tributario Nacional. — disposi¢cdes gerais, competéncia tributaria; impostos municipais, taxas e
contribuicdo de melhoria; Normas Gerais de direito tributério: legislacdo tributéria, obrigacdo Tributéaria,
crédito tributario, administracdo tributaria — Decreto-Lei 406/68 e suas alteragfes — art. 8° e seguintes;
Sistema Tributério Municipal - Cédigo Tributario do Municipio.

Lei complementar n°® 123/2006. Tépicos contemporaneos de Contabilidade Geral.

Informética: Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX, Conhecimento sobre o
pacote Microsoft Office XP, 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet; Anti-virus. Outros
assuntos relacionados diretamente com a &rea de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43 e EC n° 19 e 20). Lei Organica e
Estatuto do Servidor Municipal.




Magistério (professor) — 20 horas:

Legislacdo basica da educacdo brasileira. A formacao do profissional da educacéo — postura e ética.
Conhecimentos basicos de crescimento e desenvolvimento infantil. Os direitos fundamentais da crianca:
saude, protecdo, educacdo, lazer e esporte. Elementos da pratica pedagogica: Planejamento, Objetivos,
Conteudos, Encaminhamentos Metodoldgicos e Avaliagdo Escolar; Planejamento de Ensino: concep¢éo;
plano de curso e de aula; organizacao e conteudos; Avaliacdo escolar: concepcao, instrumentos e critérios
de avaliacdo; A interdisciplinaridade no processo de ensinar a aprender; Curriculo e Educacdo: método,
contetdos e praticas escolares cotidianas; Articulacdes entre a Educacéo Infantil e o Ensino Fundamental:
fundamentos tedrico-metodoldgicos das diferentes areas do conhecimento, concepcdo de alfabetizacdo,
leitura e escrita; O conhecimento e o ltdico na pedagogia da Educacéo Infantil e séries iniciais;

Historia da Educacéo Brasileira. O Manifesto dos Pioneiros da Educacéo. Projeto Politico-Pedagogico da
escola; Gestdo Democratica e participativa da Escola.

Outros assuntos relacionados diretamente com a &rea de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43 e EC n°® 19 e 20). Lei
Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Motorista Veiculos Leves:

Nocdes bésicas e procedimentos de seguranga. Equipamentos de protecdo. Conservacdo e manutengdo de
veiculos. Novo codigo de tréansito brasileiro. Dire¢do defensiva e preventiva. Nog¢es de seguranga no
trabalho. Prevencdo e combate a incéndios. Primeiros socorros.

Outros assuntos relacionados diretamente com a &rea de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43 e EC n°® 19 e 20). Lei
Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Motorista Veiculos Pesados:

Nocdes bésicas e procedimentos de seguranga. Equipamentos de protecdo. Conservacdo e manutencdo de
veiculos. Novo codigo de trénsito brasileiro. Dire¢do defensiva e preventiva. Nog¢Bes de seguranca no
trabalho. Prevencdo e combate a incéndios. Primeiros socorros.

Outros assuntos relacionados diretamente com a &rea de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualiza¢Oes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43 e EC n° 19 e 20). Lei
Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Operador de Mag. Rodoviéria:

NocOes bésicas sobre procedimentos de seguranca, equipamentos de protecdo. Primeiros Socorros.
Conservacdo e manutencdo de maquinas. Novo codigo de transito brasileiro. Dire¢do defensiva e
preventiva. Prevengdo e combate a incéndios.

Outros assuntos relacionados diretamente com a &rea de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualiza¢Ges. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43 e EC n° 19 e 20). Lei
Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Psicologo: N
INSTITUICOES E ORGANIZACOES: O papel do psicologo nas instituicbes organizacionais, na

atualidade. Acompanhamento e adaptacdo do trabalhador e sua saude mental em relacdo ao estresse.
CONHECIMENTO CLINICO: Psicopatologia: neuroses, transtornos, perversoes, distirbio emocional,
fatores intervenientes, técnicas terapéuticas e aspectos sociais. PSICOLOGIA FAMILIAR: O trabalho
com familia — orientacdo, aconselhamento e sua dindmica. PSICOLOGIA ESCOLAR: Avaliacdo,



acompanhamento, orientacdo dos pais educadores, relacdo entre a dificuldade escolar e problemas
emocionais. NOCOES BASICAS DE PSICANALISE: Mecanismos de defesa, formacio do aparelho
psiquico, fases da vida. Disturbios emocionais das criangas, sociabilidade, escolaridade, alimentacéo,
sono, manipulagdes e habitos e comportamento. SAUDE PUBLICA E CODIGO DE ETICA DO
PSICOLOGO: Sistema Unico de Sadde (SUS): Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90);
Normas e Portarias atuais. Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96)

Outros assuntos relacionados diretamente com a &rea de atuacdo do cargo. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizagdes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43 e EC n® 19 e 20). Lei
Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Sub-Procurador do Municipio:

Constituicdo Federal de 1988, alteragdes e complementacdes. Direito Administrativo: Administracdo
Publica Direta e Indireta, Regime Juridico Administrativo, Servicos Publicos, Poder de Policia, Restrigdes
do Estado Sobre a Propriedade Privada, Atos Administrativos, Contratos Administrativos, Licitacdo,
Entidades Paraestatais e Terceiro Setor, Orgdos Pablicos e Servidores Pablicos, Processo Administrativo,
Responsabilidade Extracontratual do Estado, Bens Puablicos, Controles da Administragdo Publica,
Improbidade Administrativa. Principais leis: 8.666/93, 10.520/02, 11.079/04, 8.429/92, Lei
Complementar 101/2000, Emendas Constitucionais n° 19, 20, 41 e 47. Direito Civil: Codigo Civil — Parte
Geral, Parte Especial e Livro Complementar. Lei de Introducdo ao Cddigo Civil. Direito Processual
Civil: Codigo de Processo Civil — Do Processo de Conhecimento, Do Processo de Execucéo, Do Processo
Cautelar, Dos Procedimentos Especiais, Das Disposi¢Oes Finais e Transitérias. Direito do Trabalho e
Processual do Trabalho: Consolidagéo das Leis do Trabalho — Introdugdo, Das Normas Gerais de Tutela
do Trabalho, Das Normas Especiais de Tutela do Trabalho, Do Contrato Individual de Trabalho, Da
Organizagdo Sindical, Das Convengdes Coletivas de Trabalho, Do Processo de Multas Administrativas,
Da Justica do Trabalho, Do Ministério Publico do Trabalho, Do Processo Judiciario do Trabalho, Das
DisposicBes Finais e Transitorias. Direito Penal: Cédigo Penal — Parte Geral e Parte Especial. Efeitos
civis e trabalhistas da sentenca penal. Principais Leis: Crimes de sonegacéo fiscal (lei n°® 4.729/65),
Crimes contra a Ordem Tributaria e a Ordem Econdmica (lei n°® 8.137/90 e lei n° 8.176/91). Crimes contra
o Sistema Financeiro Nacional (Lei n° 7.492/86). Crimes falimentares (Lei n° 11.101/05). Direito
Tributario: Cddigo Tributario Nacional — Disposicdo Preliminar, Sistema Tributario Nacional, Normas
Gerais de Direito Tributéario, Disposi¢cdes Finais e Transitorias. Principios Constitucionais Gerais e
Tributarios. Tributos: Conceitos, espécies, classificacdo, funcdo. Direito Constitucional Tributério.
Direito Ambiental: Direitos Coletivos e Interesses Difusos. Competéncias Legislativas, Executivas,
Administrativas e Judiciais para a Protecdo Ambiental e Cultural. Politica Nacional do Meio Ambiente
(lei n® 6.938/81). Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA). Codigo Florestal (lei n® 4.771/65).
Codigo de Aguas (lei n° 9.433/97). Concessdo Florestal (lei n° 11.284/06). Sistema Nacional de Unidades
de Conservacdo (Lei no 9.985/00). Agdo Popular. Ac¢do Civil Publica. A¢do de Desapropriagdo. Acao
Discriminatoria. A¢des Privadas auxiliares de protecdo ambiental. Espacos Ambientais Protegidos e
Unidades de Conservacdo. Tombamento e Limitagdes Ambientais. Bens Ambientais e Culturais.
Patriménio Ambiental, Cultural, Historico, Artistico, Arqueoldgico, Genético. Protecdo da Biodiversidade
e da Sociodiversidade. Licenciamento Ambiental. Estudos de Impacto Ambiental (EIA). Relatério de
Impacto Ambiental (RIMA) e outros estudos e relatorios. Dano Publico Ambiental e Cultural.
Responsabilidade Civil dos particulares e do Estado. Responsabilidade objetiva. Crimes Ambientais (lei n°
9.605/98). InfracBes administrativas (decreto n° 6.514/08). Responsabilidade Penal da Pessoa Juridica.
Outros assuntos relacionados diretamente com a &rea de atuacdo do cargo.Lei Orgénica e Estatuto do
Servidor Municipal.




Técnico em Recursos Humanos:

Nocdes de Administracdo Publica e Recursos Humanos: Principais fundamentos que regem a
Administracdo Publica; Estrutura e funcionamento da administracdo publica do municipio: 6rgdos,
competéncias. Nogdes de Direito Constitucional: Organizacdo dos poderes - Legislativo, Executivo e
Judiciario; direitos e garantias individuais e coletivos. Orgamento Publico: principios orgcamentarios;
Gestéo de Recursos Humanos: Técnicas e Procedimentos. Recrutamento de pessoal, selegdo e treinamento
de pessoal. Organizacdo: Tipos de estrutura organizacional. Relagdes Humanas, Desempenho Profissional
e Desenvolvimento de equipes de trabalho; Nog¢des Basicas de Legislacdo: Normas Constitucionais sobre
Administracdo Publica e Servidores Publicos; Plano de Cargos, Carreiras e Salarios; Licitacdes, Contratos
e Alienagdes na Administragdo Publica Municipal. Aspectos gerais da redacao oficial. Responsabilidade
e Etica no servico publico. Informéatica: Sistema Operacional Windows 98, ME, 2000/XP e GNU/LINUX,
Conhecimento sobre o pacote Microsoft Office XP, 2003 e 2007 (Word, Excel, PowerPoint), Internet;
Anti-virus. Outros assuntos relacionados diretamente com a area de atuacdo do cargo. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualiza¢Ges. (arts. 1°a 14 e arts. 37 a43 e EC n° 19 e 20).
Lei Organica e Estatuto do Servidor Municipal.

Municipio de Santa Helena, Estado do Parana

Em 28 de julho de 2010.

ADEMIR WEBBER
Presidente da Comissdo Organizadora

RITA MARIA SCHIMIDT
Prefeita Municipal



